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RS 354-2026 

Sammanfattning
Uppföljning av riktlinje för representation inom Region Västerbotten är genomförd på begäran av 
CLG. Tydliggjort principer avseende lokaler, övernattning och hantering vid tveksamheter samt 
förtydligat omfattning. Ny ledningssystemsmall och kompletterat med länkar.

Riktlinjen ger vägledning och direktiv om vad som gäller för representation avseende intern och 
extern representation. Den omfattar alla medarbetar, förtroendevalda samt hel- och majoritetsägda 
bolag.

Förslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar: Riktlinje representation fastställs. 

Beredningsansvariga
Redovisningschef, stabschef regional utvecklingsförvaltning och regionjurist samt medarbetare vid 
staberna HR, ekonomi och kommunikation. Förankrad i CLG.

Beslutsunderlag

Riktlinje Representation, dokumentnummer 102118.

Beslutet expedieras till
Regiondirektör, förvaltningsdirektör HSF, RUN och RS samt ekonomidirektör och HR direktör.
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